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Inspirowanie mtodych liderow i liderek do kreowania przysztosci




Seeds for the Future: 10+ lat wspierania mtodych liderow zafascynowanych

“technologiami

Stworzony, by inspirowac mtodych liderow z catego Swiata do kreowania przysztosci
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2008 130 500+ 120+ 8,774

start programu panstw & regiondw najlepszych gestow poparcia absolwentéw
w Tajlandii Swiatowych uczelni programu ze strony programu
Swiatowych

przywodcow panstw

 Flagowy program CSR firmy Huawei zostat stworzony z mysla o najlepszych studentach kierunkéw zardéwno Scistych, jak i humanistycznych.

» Celem programu jest wsparcie rozwoju najzdolniejszych studentow zainteresowanych technologiami, promocja wiedzy o branzy ICT, przekazanie
praktycznej wiedzy przez najlepszych swiatowych ekspertéw i budowanie kompetencji przywodczych. N/ Seed
eeds
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W 2020 roku do programu dotaczyto ponad 3000 uczestnikow ze 103 krajow

o
{" & 20
July 13, 2020: g

Seeds started in the UK

December 18, 2020:

Seeds ended in DRC and RC - !
/ P OCEANIA

« 70+ wyktaddéw na zywo oraz nagranych wczesniej kursow, obejmujacych takie tematy, jak: nauka i technologia, ekonomia, nauki humanistyczne, CSR itd.

+ Ponad 3000 uczestnikdéw (trzykrotny wzrost wzgledem poprzednich lat)
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* Blisko 1/3 wszystkich uczestnikdw programu to kobiety.



Seeds for the Future 2021: Inspirowanie mtodych lideréw za pomoca
technologicznych innowacji i wymiany miedzykulturowej

Program Seeds Oficjalna strona

: iLearningX Spo%eczno/sc
for the Future internetowa absolwentow

Seeds T .
+ " oS + N iLeorningX + m
Trendy technologiczne i Wszystkie informacje Platforma e-learningowa Grupa zrzeszajaca
wymiana kulturowa w jednym miejscu Seeds for the Future absolwentéw programu
« Rozwijanie zainteresowania branzg ° SZCZ?96+°WY program dostepny na + Otwarty dostep do réznych kurséw * Miedzynarodowy networking
ICT stronie globalnej _ o (stale aktualizowanych), o , .
(https://www.huawei.com/minisite/ podzielonych na bloki tematyczne * Inspiragje i atrakcyjng tresci o
« Ksztatcenie przysztych lideréw seeds-for-the-future/index.html) i trendach w technolgiach
biznesu na stronie polskiej * Biezacy kontakt z ekspertami, Event -
(https://seedsforthefuture.pl/) ktérzy na zadane pytania Venty spegjainé przeznaczone

« Miedzynarodowe Srodowisko odpowiadaja w ciagu 24h wytacznie dla absolwentéw

(uczestnicy z ponad 100 krajow) » Dedykowana grupa dla programu
uczestnikdw programu i wszystkie
aktualnosci na biezaco:
(https://www.facebook.com/Seedsf
ortheFuturePolska)

* Rozwdj sciezki kariery w Huawei

Wsparcie talentow Okno na swiat Rzetelnosc¢ i profesjonalizm Budowanie relacji

www.Huawei.com https://www.huawei.com/minisite/se https://ilearningx.huawei.com/portal/su https://www.linkedin.com/qroups/67\' Seeds

eds-for-the-future/index.html bportal/SeedsfortheFuture_PR/182 7709/ \ Fu FLoJrl"I'S



https://www.huawei.com/minisite/seeds-for-the-future/index.html
https://seedsforthefuture.pl/
https://www.facebook.com/SeedsfortheFuturePolska
http://www.huawei.com/
https://www.huawei.com/minisite/seeds-for-the-future/index.html
https://ilearningx.huawei.com/portal/subportal/SeedsfortheFuture_PR/182
https://www.linkedin.com/groups/6787709/

Nowosci w VIII edycji programu Seeds for the Future

Nowe tematy 8-dniowy program Projekt grupowy “Tech4Good”

Wiecej ciekawych materiatow do nauki i Miedzynarodowy projekt specjalny o
spotkan w miedzynarodowym gronie technologiach zmieniajacych swiat —

* Relacje na zywo na temat kultury Chin
 Chinskie media spotecznosciowe
* Podejscie do przywodztwa w Huawei

uczestnikow z ponad 100 krajow nagrody dla zwycieskich pomystow
* Model Ubera na rynkach azjatyckich

Interaktywny i dynamiczny system pracy Zréznicowane kursy Eventy dla absolwentow

Praca w matych grupach obejmujaca * Wizyta w laboratoriach przysztosci * Webinaria

dyskusje, rozmowy round-table itd. ' ' ,
* Poznawanie kultury Chin na zywo * Dyskusje round-table

(zwiedzanie online)

* Wspdlne swietowanie
» Sesje Q&A i spotkania z liderami (np. spotkanie bozonarodzeniowe)
biznesu
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Program nauczania

skupia sie na zainteresowaniach i rozwoju osobistym

studentow
24

Technologia

Kursy dot. 5G, Al oraz Cloud
dla poczatkujacych
oraz zaawansowanych.

System Kunpeng, IoT, dane,
inteligentne miasta i domy

Gotowe kursy

Przywoédztwo
i rozwoj kariery

Zrownowazony rozwoj i
przywodztwo biznesowe

Przywddztwo strategiczne

Opowiesci z chinskiej
Doliny Krzemowej

Wyktady na zywo

Gorace tematy

Cyberbezpieczenstwo
Chinskie media spotecznosciowe
Przemyst kosmiczny

Zarzadzanie danymi

Tradycyjne
i wspotczesne Chiny

Interaktywne wizyty i zwiedzanie
Chin na zywo, m.in. Wielkiego
Chinskiego Muru

Wizyty i dyskusje z takimi
firmami, jak JD czy DJI
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Jak aplikowaé do programu?

Kto moze sie zgtosic?

* Najlepsi studenci studiow licencjackich i
magisterskich ze srednig ocen min. 4,0 lub
pozycja w rankingu 30% najlepszych
studentéw danego wydziatu

Preferowani s entuzjasci nowych
technologii, ktérzy maja doskonate wyniki
w nauce i che¢ do poznawania ludzi z
catego Swiata

Materiaty aplikacyjne

Ccv

List motywacyjny (400-600 stéw) lub 2
minutowe video (autoprezentacja)

Potwierdzenie sredniej ocen

Podpisana klauzula informacyjna programu
Seeds For The Future

Opcjonalnie inne dodatkowe materiaty
(artykuty, dyplomy, certyfikaty itp.)

Wybor uczestnikow

+ Weryfikacja aplikacji pod wzgledem

kompletnosci dokumentéw i spetniania
kryteriow przez kandydata (przyjmowanie
zgtoszen do 7 listopada 2021)

Wybor uczestnikow: kandydaci zostana
powiadomieni o wynikach aplikacji
za pomocg poczty elektronicznej (e-mail)
w terminie: 16-18 listopada 2021
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NA

ZYWO

NAGRANIA

Kalendarz programu

8-dniowy program online: 3h gotowych kursow obowiazkowych + 15h kurséw na zywo + projekt grupowy “Tech4Good” +
dostep do wszystkich materiatow zrédtowych i kurséw fakultatywnych + praktyka z przywddztwa

Dzien 1 Dzien 2 Dzien 3 Dzien 4 Dzien 5 Weekend Dzien 8
Poranny check-in (10 min.) | Poranny check-in (10 min.)§ Poranny check-in (10 min.) @ Poranny check-in (10 min.)

programu, potaczenie i

uczestnikéw w grupy i . : ' Ny V\/kyrimana
wprowadzenie do Przywodztwo Dyskusja tematyczna Wizyta w Huawei miedzykulturowa (30

: . @ 2h round-table (1,5h) i tech talk (2h)
prOJektu“TSek(]:)MGood il Poznawanie Chin (1h)

Sesja Q&A
"Tech4Good” (1h)

Start: prezentacja

Sesja Q&A (1h)

Samodoskonalenie Prezentacja prac
w grupach
“Tech4Good" (1h)

Lokalna ceremonia
zakonczenia (1h)

Recenzja “Tech4Good”
i sesja Q&A (1h)

Lokalna ceremonia
otwarcia (1h)

Grupa dyskusyjna

Grupa dyskusyjna

Kursy obowigzkowe:
» Kursy ICT: 5G, Al chmura obliczeniowa (poziom podstawowy)

Kursy fakultatywne:

» O firmie Huawei: Czym jest Huawei? Flagowe laboratorium Huawei, wirtualne zwiedzanie kampusu

Branza ICT: [oT, inteligentny dom, inteligentne miasto, cyberbezpieczenstwo, handel cyfrowy, dane i trendy przemystowe
Przywoédztwo: umiejetnosci przywddcze, zarzadzanie miedzykulturowe, przywodztwo strategiczne

Perspektywy: polityka makroekonomii, przestrzen kosmiczna, wizja 3D
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Tradycyjne i wspoétczesne Chiny: chinskie sztuki walki, kuchnia Chin, sekrety Zakazanego Miasta, opera Kunqu itd.
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Projekt grupowy “Tech4Good":
Jak %Mkol';zxs}ﬁé technologie, by rozwiazywa¢ problemy spoteczne i/lub

Kluczowe efekty ksztatcenia

Zwiekszenie spotecznej przedsiebiorczosci

Zrozumienie, jak technologie moga pomoc
odpowiadac na globalne wyzwania

Budowanie umiejetnosci przywodczych i
rozwigzywania problemow poprzez prace
zespotowa

Czego sie spodziewac?

» Zapewniamy przewodnik i zestaw

materiatow do projektu “Tech4Good”

Kazdej grupie zostanie przydzielony
mentor, ktéry bedzie udzielat niezbednych
wskazowek oraz odpowiadat na pytania

i watpliwosci zwigzane z projektem

=

Co dalej?

* Najlepsza grupa bedzie miata szanse
zawalczy¢ pod koniec roku o miejsce w
Swiatowej czotéwce — 10 finalistéw

« Zwycieski globalny projekt zostanie
dodatkowo nagrodzony
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Ukonczenie programu

Kryteria ukonczenia Ceremonia finatowa
v" Zaliczenie 3 obowigzkowych kurséw na platformie v Na najlepszych studentow czekaja atrakcyjne nagrody
iLearningX: 5G, Ali Cloud (min. na 60%) sprzetowe oraz mozliwo$¢ odbycia stazu w firmie Huawei.
v Uczestnictwo we wszystkich kursach na zywo v’ Podczas ceremonii finatowej uczestnicy otrzymaja certyfikaty

v Wspotpraca w ramach projektu grupowego “Tech4Good” ukonczenia programu.

% Ve - SEEDS FOR THE FUTURE -

CERTIFICATE OF COMPLETION
o e{'
Bouthaina Bouaziz
ol completed the Secds for the
sed on May, 2021

REPORT

FOR BOUTHAINA BOUAZIZ
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Spotecznosc absolwentow

Zapraszamy wszystkich uczestnikow programu do naszej grupy zrzeszajacej studentow, nauczycieli oraz partneréw. Zachecamy do

publikowania postow, udostepniania informacji i komentowania!

) R ® P s e P E o o Lo : - 2 -
D S AR eGP P Nacisnij link ponizej, by dotaczy¢ do globalnej grupy alumnéw na LinkedIN:
2315 members https://www.linkedin.com/groups/6787709/
QP Including Gabby Gabriel and 157 other
proin—-lll| L 0L oL - Mozesz réwniez dotaczy¢ do polskich grup:
o b
* seeal  na LinkedIN: https://www.linkedin.com/groups/8979549
— i s notins » Na Facebooku: https://www.facebook.com/groups/434485747926239
W ” @  recommende Oraz polubi¢ i obserwowac Seeds for the Future na Facebooku:
https://www.facebook.com/SeedsfortheFuturePolska
Webinaria State cykle Swietowanie

My name is Jill Tang, and I teach Tech Entrepreneurs|

Wspotpraca z ekspertami

Dyskusje round-table z
menedzerami firmy Huawei i
ekspertami z sektora
technologii

Wywiady
Materiaty video z kurséw na zywo

Raport z postepow w programie
11
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Looking into aerospace engineering

SEEDS FOR THE FUTURE

foracareer? (# YEAREND CELEBRATJON @

Broadening Horizons | Diversity |
Fut

,Pamietnik” uczestnika programu Gala noworoczna

Ankiety online Spotkania okazjonalne

Zyczenia $wiateczne N/ Seeds
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https://www.linkedin.com/groups/6787709/
https://www.linkedin.com/groups/8979549
https://www.facebook.com/groups/434485747926239
https://www.facebook.com/SeedsfortheFuturePolska
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Dziekujemy!




